MILLi EGIiTIiM BAKANLICI ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGINE GORE
PROJE iLE PERFORMANS CALISMASININ KARSILASTIRILMASI

PROJE: Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi Madde 4.s) Proje: Ogrencilerin
istekleri dogrultusunda belirlenen bir konuda inceleme, arastirma ve yorum
yapma; yeni bilgilere ulasma, 6zgiin diisiince iiretme ve ¢ikarimlar sonucunda bir
irtin ortaya koymak amaciyla ders 6gretmeni rehberliginde bireysel veya grup

halinde yaptiklari ¢aligmayi, ifade eder.

PERFORMANS CALISMASI: Ortaogretim Kurumlar: Yonetmeligi
Madde 4.s) (Deg: 13/09/2014-29118 RG) Performans ¢alismasi: Ders
programinda dngoriilen elestirel diisiinme, problem ¢6zme, okudugunu
anlama, yaraticiligini kullanma ve arastirma sonucu elde edilen
kazanimlarin yazili, s6zlii ve/veya uygulamali olarak paylasilmasina
yonelik ders 6gretmeninin gdzetiminde yapilan bireysel veya grup
¢alismasini, ifade eder.

Projede 6grenci, sectigi derse gore her 6gretim yili icin en az bir tane verilir.

Performans calismasinda ise, her dersten her donem icin bir tane yapmak
zorundadir.

Proje, ilgili ders 6gretmeni rehberliginde yapilir.

Performans galigmasi ise, ders 6gretmeni gézetiminde yapilir.

Projede siire, bir ders yilin1 kapsar.

Performans galigmasinda ise, donem igerisinde ders oncesi baslar, ¢alismanin
teslim edildigi dersin sonunda biter.

Projede 6grenci, dersle ilgili her hangi bir ¢alisma yapmasi sdz konusudur.

Performans ¢alismasinda ise, ders programinda dngoriilen konu ve gorevleri
yapar.

Projede, konu/6dev/arastirma/¢alisma/iiriin biitiinciil degerlendirilir.

Performans calismasinda ise, elestirel diisiinme, problem ¢6zme, okudugunu
anlama, yaraticiligini kullanma ve arastirma sonucu elde edilen kazanimlar
birlikte degerlendirilir.

Amag, yapilacak arastirma ve tliriiniin hangi amaca hizmet edecegi saptanir. Yapilacak
¢alisma {irlinii bir sorun ya da problemi ¢6zmeye hizmet etmelidir.

Amag, herhangi bir alanda (beceride/kazanimda) performansi ortaya ¢ikarmak ve
gelistirmektir. (konusma, sunum yapma, karar verme, problem ¢ézme, elestirel
diisiinmeye yonelik performanslar gibi).

Projede, siire her dgrenci i¢in aymidir.

Performans c¢aligmasinda ise siire, her 6grenciye gore degisir ve bireyseldir.

Bilimsel siire¢ basamaklarina uygun adimlar izlenir (sorun belirleme, hipotez kurma,
arastirma yapma, veri toplama, elde edilen verileri hipotezi destekleyecegine karar verme,
sinama, sonuca ulagma gibi).

Ogrencilerin iist diizey diisiinme becerilerini kullanmalarin1 ve gelistirmelerini ve
sergilemelerini amagclar (elestirel diisiinme, karar verme vs).

Urliin 6zgiin fikirlerin sonucu olugmalidir.

Ozgiin bir {iriin ortaya ¢ikarilmalidir. (gérsel, basili materyal ya da sunum).

Projede, konu/6dev/arastirma/galisma/iiriin bir genelde biitlindiir.

Performans ¢alismasinda ise, biitiin olabilecegi gibi, bir biitiiniin pargasi da
olabilir.

Grup ¢alismalarinda grup iiyelerinin gorev dagilimi projenin her agamasi igin net olarak
belirlenir. Gérev dagilimi grup liyeleri tarafindan yapilarak 6gretmenin onay1 alinir.

Gorevin belirli agamalar1 sinif ortaminda gerceklestirilir ya da yapmis oldugu
caligmay1 6gretmen ve arkadaslari ile paylasir.

Proje, kapsaml1 ve derinlemesinedir.

Performans ¢aligmasi ise, genelde kisa 6z ve yiizeyseldir.

Projenin her agamasinda gdrevlerin yapilip yapilmadigi, asamanin bitiminde 6gretmen
tarafindan kontrol edilir ve grup iiyelerine geri bildirim verilir. Gorevini yerine yeterince
getirmeyen 6grencilerin bireysel 6zelliklerine de dikkat edilerek gerekli 6nlemler alinir.

Smifi¢i etkinliklere katilimi, derse hazirlikli gelme durumlari, arkadaglari ile
igbirligi i¢inde g¢aligmalari, sinif'i¢i tartigmalara katilmalar1 da performans
caligmasi kapsaminda degerlendirilir.

Proje, 6grenci merkezli ve 68renci tercihi 6n plandadir.

Performans caligsmasi ise, 6gretmenin gorevlendirmesine dayanir.

Proje, hedeflenen kazanimlar ¢evreden etkilenir ve yasama yoneliktir.

Performans galigmasi ise ders programi dogrultusundadir.

Proje, bireysel ve grup galismasi olarak verilebilir.

Performans ¢aligsmasinda ise, daha ¢ok bireysel gorevlendirmeler s6z konusudur.

Proje, genel olarak dersin kazanimlarinin sonucuna yoneliktir.

Performans ¢alismasinda ise, ders dncesi ve dersteki kazanimlara yoneliktir.

Proje, genel olarak somut kriterlere dayalidir.

Performans ¢aligmasinda ise, soyut degerlendirmeleri de kapsayabilir.

Proje, dersin donem puanina say1 bakimindan etkisi sabittir

Performans puanlarinin ise, etkisi degiskendir. (1+1=2, 2+1=3)




Ortadgretim Kurumlar Yonetmeligi Madde 4 ° e gore; Ogretim yili basi Ziimre Ogretmenler Kurulu Toplantilarinda;

PROJENIN ve degerlendirme kriterleri puan degerlerinin belirlenmesi

Ortabgretim Kurumlar1 Yonetmeligi Madde 4.5) Proje: Ogrencilerin istekleri dogrultusunda belirlenen bir konuda inceleme, arastirma ve
yorum yapma; yeni bilgilere ulagsma, 6zgiin dusiince tiretme ve ¢ikarimlar sonucunda bir irtin ortaya koymak amactyla ders 6gretmeni
rehberliginde bireysel veya grup halinde yaptiklar1 ¢alismayi, ifade eder.

Ogrencilerin genel cerceve kriterleri kapsaminda/sinirhiliginda ders ve konunun 6zelligine gére,
degerlendirme kriterleri ve puan degerlerinin belirlenmesi

Genel Cerceve Kriterleri

Ogrenciye verilen proje
kapsaminda;
konu/6dev/arastirma/¢alisma/iiriin

Kriterler ve puan degerleri

Not: Projeleri fazlaca
belirleyerek, 6grencilerin daha
rahat segmesini ve proje havuzu
olusumunu saglayabiliriz.

...10P

...10P

(...) Toplam:100P

Not: Kriterlerin puan degerleri
caligmanin 6zelligine gore,
genel veya her ¢aligma igin
ayr1 ayr1 da belirlenebilir.

Anilan Véne‘qneliéin 4’ iincii maddesinin (s) bendine
gore Proje: Ogrencilerin istekleri dogrultusunda
belirlenen bir konuda;

1-Inceleme,

2-Arastirma ve yorum yapma;

3-Yeni bilgilere ulagma,

4-Ozgiin diisiince iiretme

5-Cikarimlar sonucunda bir {iriin ortaya koymak

amaciyla ders 6gretmeni rehberliginde bireysel veya
grup halinde yaptiklari calismayi ifade eder.




Ogretim yili bas1 Ziimre Ogretmenler Kurulu Toplantilarinda;

PERFORMANS CALISMALARI ve donem puani/puanlari ile degerlendirme Kriterlerinin puan degerlerinin belirlenmesi

Ortadégretim Kurumlar1 Yonetmeligi Madde 4.s) (Deg: 13/09/2014-29118 RG) Performans calismasi: Ders programinda dngoriilen elestirel
diisiinme, problem ¢6zme, okudugunu anlama, yaraticiligini kullanma ve arastirma sonucu elde edilen kazanimlarin yazili, sozlii ve/veya
uygulamali olarak paylasilmasina yonelik ders 6gretmeninin gézetiminde yapilan bireysel veya grup ¢alismasini, ifade eder.

Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi Madde 4 ° e gore;

Ortadgretim Kurumlar1 Yo6netmeligi Madde 50 ‘ye gore

1.Performans Puani

* Performans Caligmasi

2.Performans Puani

*Ogrenci Simif i¢i etkinligine gore

Performans Calismalarinin, Genel Cerceve Kriterleri ile Degerlendirme Kriterlerinin puan degerleri

Degerlendirme kriterleri ve puan degerleri

Anilan yonetmeligin 4 ¢ iincii
Maddesine gore,
Genel Cerceve Kriterleri

Anilan yonetmeligin 50 ¢ inci Maddesine gore,
Genel Cerceve Kriterleri

Ogrenciye verilen

performans Kriterler ve puan s . L . .
calismast degerleri Ogrencilerinin ders igerisinde, genel ¢ergeve kriterleri
kapsaminda; & kapsaminda/sinirliliginda, kriterler ve puan degerlerinin belirlenmesi
konu/ig/gérev/arag
tirma
1- 1-.....10P Ortaogretim Kurumlari Ortaogretim Kurumlari Kriterler ve puan degerleri
2o ] 15p Yonetmeligi’nin 4 iincii Yonetmeligi’nin__ 50> inci
B . maddesinin (s) bendine gore maddesinin (8) bendine gore | 1--....10P
NOt:_ CfthIT}E}!arl, Toplam:100P Performans ¢alismasi: Ders Performans Puani: PR )
dersin ozelligine | 2-....... 5P programinda éngoriilen, | | (..
gore fazlaca | ........ 15P Ogrencinn Toplam:100P
l.??lirle)./ere.k, ........... (...) 1-Elestirel diisiinme, 2-....... 5P
Ogrencilerin Qaha Toplam: 100P 2-Problem ¢6zme, 1-Derse hazirhiklan, veeeen. 15P
rahat segmesini ve | 3-.....10P 3-Okudugunu anlama, 2-Devam, | e (...)
Performans | ........ 15P 4-Yaraticihgimt kullanma, 3-Derse aktif katilimlari Toplam:100P
EahSmaSl T : 1 . g : i) 5-Arastirma sonucu elde 4-Ornek davranislarina 3. '“1?PP
avazunu - optath: u . edilen kazanimlarin yazili, coseonelld
olusturabiliriz. Not: Kriterlerin puan R . e[ ossooomon (...)
deserleri s0zlii ve/veya uygulamali gore verllir. .
egerleri ¢aligmanin larak lasi] Toplam:100P
ozelligine gore, genel O"ara ¢ paylagiimasina 4-.....10P
veya verilen her ¢alisma yonel_l.lf . o veeeee. 15P
icin ayr1 ayr1 da ders G6gretmenin gozetiminde ff (...)

belirlenebilir.

yapilan bireysel veya grup
calismasini ifade eder.

Toplam:100P

Not: Genel cerceve kriterlerinin puan
degerleri genel olabilecegi gibi her (4)
baslik altinda ayr1 ayr1 da belirlenebilir.




MiLLi EGITIM BAKANLIGI ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

s) (Deg: 13/09/2014-29118 RG) Performans calismasi: Ders programinda ongdriilen elestirel diisiinme, problem ¢ozme, okudugunu
anlama, yaraticiligini kullanma ve arastirma sonucu elde edilen kazanimlarin yazili, sozli ve/veya uygulamali olarak paylasilmasina yonelik ders
Ogretmeninin gdzetiminde yapilan bireysel veya grup ¢alismasini,

s) Proje: Ogrencilerin istekleri dogrultusunda belirlenen bir konuda inceleme, arastirma ve yorum yapma; yeni bilgilere ulasma, 6zgiin
diisiince liretme ve ¢ikarimlar sonucunda bir iiriin ortaya koymak amaciyla ders 6gretmeni rehberliginde bireysel veya grup halinde yaptiklari
caligmayi,

ifade eder.

Performans ¢calismasi, proje ve diger calismalar

MADDE 50- (1) Ogrenciler okullarin dzelliklerine gore yazili sinavlarin disinda proje ve performans calismasi ile topluma hizmet
etkinliklerine yonelik seminer, konferans ve benzeri ¢alismalar yaparlar. Ogrenciler, her dénemde tiim derslerden en az bir performans ¢alismas,
her ders yilinda en az bir dersten proje hazirlama gorevini yerine getirirler.

(2) Ogrencilerin ders yil1 i¢inde ulusal ve uluslararasi yarismalarda elde ettikleri basarilar, ilgili dersin proje veya performans calismasi
olarak tam puanla degerlendirilir.

(3) Ogrencilerin hangi dersten/derslerden proje hazirlayacaklari sinif rehber dgretmenleri tarafindan okul ydnetimine bildirilir.

(4) Proje ve seminer ¢aligmalarinda Ogrencilerin laboratuvar, bilgisayar, internet, kitaplik, spor salonu ve konferans salonu gibi
imkanlardan etkili ve verimli sekilde yararlanmalar1 i¢in okul yonetimi tarafindan gerekli tedbirler alinir.

(5) Isbirligi cercevesinde, ilgili makamlardan izin ve onay alinmak sartiyla okulun amaglarma uygun konferans ve seminerler
diizenlenebilir.

(6) Topluma hizmet etkinliklerine &nem verilir. Ogrencilerin bu etkinliklere katilmalarm tesvik etmek amaciyla okul ydnetimince gerekli
tedbirler alinir.

(7) Proje ve performans ¢aligmasi puanla degerlendirilir. Topluma hizmet etkinlikleri ve diger ¢aligsmalar puanla degerlendirilmez; ancak
ogrencilerin mezuniyetlerinde belgelendirilir.

(8) (Deg: 13/09/2014-29118 RG) Her donemde tiim derslerden iki performans puani verilir. Bunlardan birisi birinci fikra kapsaminda
yapilan performans calismasina, digeri ise 0grencinin derse hazirhik, devam, aktif katilim ve drnek davranislarina gore verilir. Ziimre karariyla
performans ¢alismasina dayah olarak bir performans puani daha verilebilir.

Smavlara katilmayanlar

MADDE 48- (4) (Deg: 13/09/2014-29118 RG) Gegerli 6zrii olmadan simava katilmayan, projesini vermeyen ve performans ¢alismasini
yerine getirmeyen Ogrenciler ile kopya ¢ekenlerin durumlar1 puanla degerlendirilmez. Puan hanesine; sinava katilmayan, projesini vermeyen ve
performans ¢aligmasini yerine getirmeyenler i¢in “G” ve kopya ¢ekenler i¢in “K” olarak belirtilir ve aritmetik ortalamaya dahil edilir.




Ol¢me ve degerlendirme sonuclariin duyurulmasi

MADDE 49- (1) Ogretmenler smav, performans calismasi ve projelerin sonuglarini 6grencilere bildirir ve smav analizlerine gére ortak
hatalar1 aciklar.

(2) Yazili sinav, uygulama, performans ¢alismasi ve projelerin degerlendirme sonuglari, yazili sinavin yapildig: tarih veya performans
caligmasinin, uygulamanin yahut projenin teslim tarihini takip eden 10 giin i¢inde d6grenciye duyurulur ve e-Okul sistemine iglenir.

(3) (Deg: 13/09/2014-29118 RG) Ogrencilerin talebi halinde proje, performans calismalari ve sinav evraki ders dgretmeni/dgretmenleri
tarafindan 6grencilerle birlikte bir defa daha incelenir.

(4) (Deg: 13/09/2014-29118 RG) Ogrenci velisi proje, performans ¢alismalar ve sinav sonuglarma, sonuglarin ilanini takip eden 5 isgiinii
icerisinde yazili olarak okul yonetimine itirazda bulunabilir. Yapilan itiraz dogrultusunda; okul yonetimince ders 6gretmeni/6gretmenleri disinda
ilgili branstan en az iki 6gretmenden olusturulan komisyon, okulda yeterli 6gretmen bulunmamasi durumunda ise il/ilge milli egitim
miidiirliigiince olusturulan komisyon tarafindan 5 giin icerisinde incelenip degerlendirilerek 6grencinin nihai puani belirlenir ve veliye bildirilir.
Mesleki ve teknik ortaggretim kurumlarinda 46 nci1 madde kapsaminda komisyon tarafindan yapilan beceri sinavlarina yonelik itiraz yalniz is
dosyasinin degerlendirmesi i¢in yapilir.

(5) Uygun goriilen performans ¢alismasi ve projeler, 6grencileri 6zendirmek amaciyla sinif veya okulun uygun yerinde sergilenebilir.

Naklen gelenlerin donem puani

MADDE 52- (1) Ogrencinin dénem iginde bir okuldan baska bir okula nakledilmesi halinde, énceki okulda aldig1 dersler ve puanlart
dikkate alinarak donem puani tespit edilir.

(2) Buna gore;

a) Onceki okulunda aldig1 dersle/derslerle yeni okulundaki derslerin ayni1 olmasi halinde donem puani alabilecek kadar yazili, performans
caligmas1 ve proje puani bulunan 6grencinin dénem puanlart 6nceki okulunca verilir. Yeteri kadar yazili, performans calismasi ve proje puani
bulunmayan 6grencinin donem puanlari, 6nceki okulunda aldig1 puanlar da dikkate alinarak yeni okulunca verilir.



