Güçlü Yönler:
1. Proje Okulu ve Tematik Okul Olması:
· Tematik bir okul olmamız, özellikle motorlu araçlar teknolojisi alanında uzmanlaşmış olmamız, öğrencilerinize belirli bir sektörde derinlemesine eğitim sunma fırsatı yaratır.
· Trabzon merkezde okumanın avantajları, yerel işletmeler ve kurumlarla güçlü ilişkiler kurmamıza olanak tanır.
2. Yüksek İstihdam İmkânı:
· Öğrencilerinizi gönderebileceğiniz işletmelerin olması, öğrencilerinize staj ve iş imkânı sağlamakta önemli bir avantajdır.
3. Zengin Atölye ve Proje İmkanları:
· Hayal Atölyesi ve DOKA projeleri kapsamında sağlanan atölyeler, öğrencilerin pratik yapmalarına olanak tanır.
· 5 adet mesleki atölye ve çeşitli sektörlere yönelik teknik imkanlar, öğrencilerin çeşitli alanlarda yetkinlik kazanmalarını sağlar.
4. Ulusal ve Uluslararası Proje Katılımı:
· Her yıl en az bir AB projesi yürütmemiz, okulumuzun vizyonunu genişletir. Ayrıca TUBİTAK 4006 projeleri de okulunuzu bilimsel ve araştırmaya dayalı çalışmalar açısından ön plana çıkarır.
· Milli Eğitim Bakanlığı tarafından yürütülen Akreditasyon projesinde yer almak da okulun kalitesini artırır.
5. Protokoller ve İşbirlikleri:
· Ticaret ve Sanayi Odası, yerel ve merkezi kurumlarla protokollerinizin olması, okulunuzun dış paydaşlarla güçlü bir ilişki kurduğunu gösterir.
· Öğrencilere verilen burslar, eğitimdeki fırsat eşitliğini destekler.
6. Etkinlikler ve Kulüpler:
· Düzenli olarak yapılan resim sergileri, tiyatro etkinlikleri ve kulüp çalışmalarınız, okulun sosyal yaşamını zenginleştirir ve öğrencilerin kendilerini ifade etme fırsatı bulmalarını sağlar.
Zayıf Yönler:
1. Fiziksel Alan Eksiklikleri: 
· Konferans salonu, spor salonu ve yemekhanenin olmaması, öğrencilerin çeşitli etkinliklere ve fiziksel ihtiyaçlara yönelik eksiklikler oluşturur.
· Mesleki atölyelerinizin sayısının yeterli olmaması, özellikle simülasyon atölyesi, araç teknolojisi atölyesi ve elektrikli araçlar gibi yeni alanlarda eğitim sunma konusunda zorluklar yaratabilir.
2. Personel Eksiklikleri: 
· Kadrolu hizmetli ve güvenlik personelinin olmaması, okulda düzenin sağlanmasında zorluklar yaratabilir.
3. Döner Sermaye ve Fiziki Alan Eksiklikleri: 
· Döner sermaye çalışmaları için gerekli fiziki alanın olmaması, okuldaki ekonomik kaynakların artırılmasını engeller.


Fırsatlar:
1. Teknolojik Gelişmeler ve Yeni Alanlar:
· Elektrikli araçlar, simülasyon atölyesi gibi yeni ve gelişmekte olan alanlarda eğitim olanakları sağlayarak okulunuzu sektörel gelişmelere uygun hale getirebilirsiniz.
· DOKA ve diğer proje destekleriyle okulumuzun AR-GE çalışmalarını daha da geliştirebilir, teknoloji odaklı projeler yürütebilirsiniz.
2. Yerel ve Ulusal İşbirlikleri:
· İş dünyasıyla kurduğunuz güçlü ilişkiler, öğrencilerin mezuniyet sonrası iş bulmalarını kolaylaştırabilir.
· Yerel yönetimle olan işbirlikleri, okulun daha fazla sosyal projeye katılmasını sağlayabilir.
3. Uluslararası Projeler ve Eğitim İmkanları:
· AB projeleri ve Erasmus gibi uluslararası programlara katılmak, öğrencilere yurtdışında eğitim ve staj fırsatları sunar.
· Ulusal ve Uluslararası E-twinning Projelerinin yürütülmesi için çalışmalara başlanması ile bilgi ve İletişim teknolojilerinin kullanımı vasıtasıyla gerekli destek, araçlar ve hizmetleri sağlayarak okulumuzun herhangi bir konuda kısa ve uzun vadeli ortaklıklar kurmasını kolaylaştırarak Avrupa'da okul işbirliğini teşvik edebilir.
4. Sosyal ve Kültürel Etkinlikler:
· Okulun sosyal sorumluluk projeleri ve kültürel etkinliklerle bilinirliğini artırabilir ve okulun markasını güçlendirebilirsiniz.
Tehditler:
1. Fiziksel Altyapı Sorunları: 
· Fiziksel alan eksiklikleri, okulun potansiyel öğrencilerine yeterli imkanları sunmasını engelleyebilir.
· Meslek ortaokulu açılmasına engel olabilir.
2. Personel ve Güvenlik Sorunları: 
· Güvenlik elemanının olmaması, okulun güvenliğini riske atabilir.
· Hizmetli sayısındaki eksiklikler, okulun günlük işleyişini aksatabilir.
3. Ekonomik Faktörler: 
· Döner sermaye ve okul içi finansal kaynakların sınırlı olması, okulumuzun daha fazla projeye katılma veya yeni alanlarda yatırımlar yapma yeteneğini sınırlayabilir.

